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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая образовательная программа среднего профессионального 

образования – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(далее – образовательная программа, ОП СПО ППКРС) по профессии 15.01.05 

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

разработана на основании требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки), утвержденного приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 15.11.2023 г. № 863 с учетом соответствующей примерной 

образовательной программы. 

ОП СПО ППКРС определяет рекомендованный объем и содержание 

среднего профессионального образования по профессии 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки), планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности. 

Образовательная программа разработана для реализации на базе основного 

общего образования. 

1.2. Нормативные документы, регламентирующие разработку 

образовательной программы среднего профессионального образования: 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

2. Закон Республики Крым от 06 июля 2015 г. № 131-ЗРК/2015 «Об 

образовании в Республике Крым» (с изменениями и дополнениями); 

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

№ 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 885, 

Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О 

практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

6. Приказ Минтруда России и социальной защиты Российской Федерации от 

28 ноября 2013 г. № 701н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Сварщик» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 

февраля 2014 г., регистрационный № 31301) 

7. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009110024
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009110024
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009110024
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009110024
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_441707/fa69e15a74de57cbe09d347462434c11fcfeeaca/#dst100137
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нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. 

№ 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации от 29 

января 2021 г., регистрационный № 62296); 

8. Инструкция об организации обучения граждан Российской Федерации 

начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной 

службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, 

образовательных учреждениях начального профессионального и среднего 

профессионального образования и учебных пунктах, утвержденной приказом 

Министерства обороны Российской Федерации и Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 24 февраля 2010 г. № 96/134; 

9. Устав ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова;  

10. Локальные нормативные акты БТСТ КИПУ имени Февзи Якубова. 

 

Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования;  

ПОП –  примерная  образовательная программа;   

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

МДК – междисциплинарный курс;  

ПМ – профессиональный модуль;  

ОК – общие компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;  

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Квалификация, присваиваемая выпускникам ОП СПО ППКРС: сварщик. 

Форма обучения: очная. 

При реализации ОП СПО ППКРС могут применяться электронное обучение, 

дистанционные образовательные технологии. 

Реализация образовательной программы осуществляется образовательной 

организацией самостоятельно, сетевая форма обучения может применятся. 

Объем образовательной программы: 1476 академических часов. 

Срок получения образования по ОП СПО ППКРС: 10 месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения 

образования по ОП СПО ППКРС, вне зависимости от формы обучения, составляет 

не более срока получения образования, установленного для соответствующей 

формы обучения.  

При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок получения 
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образования может быть увеличен не более чем на 1 год по сравнению со сроком 

получения образования для соответствующей формы обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану несовершеннолетних 

обучающихся по очной форме обучения, осваивающих виды деятельности, 

предполагающие выполнение работ из числа работ, включенных в перечень 

тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при 

выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе 18 лет, 

утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 

25 февраля 2000 г. № 163, срок получения образования может быть увеличен не 

более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для 

соответствующей формы обучения. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 40 Сквозные 

виды профессиональной деятельности в промышленности. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям:  

Наименование 

направленности 

Вид деятельности в 

соответствии с 

направленностью 

Наименование 

профессиональных модулей 

1 2 3 

Сварщик ручной 

дуговой сварки 

плавящимся 

покрытым 

электродом-

сварщик частично 

механизированной 

сварки плавлением 

Выполнение подготовительных, 

сборочных операций перед 

сваркой и контроль сварных 

соединений 

Выполнение подготовительных, 

сварочных операций перед 

сваркой  и контроль  сварных 

соединений 

Выполнение  ручной дуговой 

сварки (наплавки, резки) 

плавящимся покрытым 

электродом 

Выполнение  ручной дуговой 

сварки (наплавки, резки) 

плавящимся покрытым 

электродом 

выполнение частично 

механизированной сварки 

(наплавки) плавлением 

выполнение частично 

механизированной сварки 

(наплавки) плавлением 

Выполнение частично 

механизированной свари 

(наплавки) плавлением 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны 

быть сформированы общие и профессиональные компетенции. 

4.1. Общие компетенции 

Код и наименование 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
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деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

 ОК 2. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; использовать 

различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности 

в том числе с использованием цифровых средств. 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 
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терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 5. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений 

ОК 6. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 7. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии осуществлять 

работу с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого 

производства; основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 8. Использовать 

средства физической 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 
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культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для данной 

профессии 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

профессии; средства профилактики перенапряжения 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции, соответствующие выбранным видам 

деятельности 

Виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Навыки, знания, умения 

Выполнение 

подготовительн

ых, сварочных 

операций перед 

сваркой  и 

контроль  

сварных 

соединений 

ПК 1.3.  

ПК 1.1. 
 Проводить 

сборочные 

операции перед 

сваркой с 

использованием 

конструкторской, 

производственно-

технологической и 

нормативной 

документации 

Навыки: ознакомления с конструкторской и 

производственно-технологической 

документацией по сварке 

Умения: пользоваться конструкторской, 

производственно-технологической и 

нормативной документацией для выполнения 

профессиональной деятельности 

Знания: основные типы, конструктивные 

элементы, размеры сварных соединений и 

обозначение их на чертежах; основные группы и 

марки свариваемых материалов 

ПК 1.2. Выбирать 

пространственное 

положение 

сварного шва для 

Навыки: выбора пространственного положения 

сварного шва для сварки элементов конструкции 

(изделий, узлов, деталей) 

Умения: выбирать пространственное положение 



 

10 

 

сварки элементов 

конструкции 

(изделий, узлов, 

деталей) 

сварного шва для сварки элементов конструкции 

(изделий, узлов, деталей) 

Знания: правила подготовки кромок изделий под 

сварку 

ПК 1.3. 

Применять 

сборочные 

приспособления 

для сборки 

элементов 

конструкции 

(изделий, узлов, 

деталей) под 

сварку 

Навыки: сборки элементов конструкции 

(изделий, узлов, деталей) под сварку с 

применением сборочных приспособлений,  

сборки элементов конструкции (изделия, узлы, 

детали) под сварку на прихватках 

Умения: применять сборочные приспособления 

для сборки элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под сварку.  

Знания: виды и назначение сборочных, 

технологических приспособлений и оснастки; 

правила сборки элементов конструкции под 

сварку 

ПК 1.4. 

Проводить 

подготовку 

элементов 

конструкции 

(изделий, узлов, 

деталей) под 

сварку, зачистку 

сварных швов и 

удаление 

поверхностных 

дефектов после 

сварки с 

использованием 

ручного и 

механизированног

о инструмента. 

Навыки: зачистки ручным или 

механизированным инструментом элементов 

конструкции (изделия, узлы, детали) под сварку;  

зачистки ручным или механизированным 

инструментом сварных швов после сварки; 

удаления ручным или механизированным 

инструментом поверхностных дефектов (поры, 

шлаковые включения, подрезы, брызги металла, 

наплывы и т.д.). 

Умения: использовать ручной и 

механизированный инструмент для подготовки 

элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) 

под сварку, зачистки сварных швов и удаления 

поверхностных дефектов после сварки 

Знания: способы устранения дефектов сварных 

швов;   

правила технической эксплуатации 

электроустановок. 

ПК 1.5. 

Проводить 

контроль 

собранных 

элементов 

конструкции 

(изделий, узлов, 

деталей) на 

соответствие 

геометрических 

размеров 

требованиям 

конструкторской и 

производственно-

технологической 

Навыки: контроля с применением 

измерительного инструмента подготовленных и 

собранных с применением сборочных 

приспособлений элементов конструкции 

(изделия, узлы, детали) на соответствие 

геометрических размеров требованиям 

конструкторской и производственно-

технологической документации по сварке;  

контроля с применением измерительного 

инструмента подготовленных и собранных на 

прихватках элементов конструкции (изделия, 

узлы, детали) на соответствие геометрических 

размеров требованиям конструкторской и 

производственно-технологической документации 

по сварке 
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документации по 

сварке  

Умения: использовать измерительный 

инструмент для контроля собранных элементов 

конструкции (изделий, узлов, деталей) на 

соответствие геометрических размеров 

требованиям конструкторской и 

производственно-технологической документации 

по сварке 

Знания: устройство сварочного и 

вспомогательного оборудования, назначение и 

условия работы контрольно-измерительных 

приборов, правила их эксплуатации и область 

применения 

Выполнение  

ручной дуговой 

сварки 

(наплавки, 

резки) 

плавящимся 

покрытым 

электродом 

ПК 2.1. 

Проверять 

работоспособность 

и исправность 

сварочного 

оборудования для 

ручной дуговой 

сварки (наплавка, 

резка) плавящимся 

покрытым 

электродом (далее 

– РД) 

Навыки: проверки оснащенности сварочного 

поста РД; 

проверки работоспособности и исправности 

оборудования поста РД; 

проверки наличия заземления сварочного поста 

РД 

Умения: проверять работоспособность и 

исправность сварочного оборудования для РД 

Знания: устройство сварочного и 

вспомогательного оборудования для РД, 

назначение и условия работы контрольно-

измерительных приборов, правила их 

эксплуатации и область применения 

ПК 2.2. 

Настраивать 

сварочное 

оборудование для 

РД 

Навыки: настройки оборудования РД для 

выполнения сварки 

Умения: настраивать сварочное оборудование 

для РД 

Знания: основные группы и марки материалов, 

свариваемых РД; 

сварочные (наплавочные) материалы для РД 

ПК 2.3. 

Выполнять 

предварительный, 

сопутствующий 

(межслойный) 

подогрев металла 

в соответствии с 

требованиями 

производственно-

технологической 

документации по 

сварке 

Навыки: выполнения предварительного, 

сопутствующего (межслойного) подогрева 

металла 

Умения: владеть техникой предварительного, 

сопутствующего (межслойного) подогрева 

металла в соответствии с требованиями 

производственно-технологической 

документации по сварке 

Знания: выбор режима подогрева и порядок 

проведения работ по предварительному, 

сопутствующему (межслойному) подогреву 

металла; 

причины возникновения и меры 

предупреждения внутренних напряжений и 

деформаций в свариваемых (наплавляемых) 

изделиях 



 

12 

 

ПК 2.4. 
Выполнять РД 

простых деталей 

неответственных 

конструкций в 

нижнем, 

вертикальном и 

горизонтальном 

пространственном 

положении 

сварного шва 

Навыки: выполнения РД простых деталей 

неответственных конструкций; выполнение 

дуговой резки простых деталей 

Умения: владеть техникой РД простых деталей 

неответственных конструкций в нижнем, 

вертикальном и горизонтальном 

пространственном положении сварного шва; 

владеть техникой дуговой резки металла 

Знания: техника и технология РД простых 

деталей неответственных конструкций в 

нижнем, вертикальном и горизонтальном 

пространственном положении сварного шва; 

угловая резка простых деталей; основные 

группы и марки материалов, свариваемых РД; 

сварочные (наплавочные) материалы для РД 

ПК 2.5. 
Выполнять 

дуговую резку 

металла 

Навыки: владения техникой дуговой резки 

металла 

Умения: владеть техникой дуговой резки 

металла 

Знания: дуговая резка простых деталей 

Выполнение 

частично 

механизированн

ой свари 

(наплавки) 

плавлением 

ПК 3.1. 
Настраивать 

сварочное 

оборудование для 

частично 

механизированно

й сварки 

(наплавки) 

плавлением 

Навыки: настройки оборудования для частично 

механизированной сварки (наплавки) 

плавлением для выполнения сварки 

Умения: настраивать сварочное оборудование 

для частично механизированной сварки 

(наплавки) плавлением 

Знания: основные группы и марки материалов, 

свариваемых частично механизированной 

сваркой (наплавкой) плавлением; сварочные 

(наплавочные) материалы для частично 

механизированной сварки (наплавки) 

плавлением 

ПК 3.2.Выполнять 

предварительный,  

сопутствующий 

(межслойный) 

подогрев металла 

в соответствии с 

требованиями 

производственно-

технологической 

документации по 

сварке 

Навыки: выполнения предварительного, 

сопутствующего (межслойного) подогрева 

металла 

Умения: владеть техникой предварительного, 

сопутствующего (межслойного) подогрева 

металла в соответствии с требованиями 

производственно-технологической 

документации по сварке 

Знания: выбор режима подогрева и порядок 

проведения работ по предварительному, 

сопутствующему (межслойному) подогреву 

металла; 

причины возникновения и меры 

предупреждения внутренних напряжений и 

деформаций в свариваемых (наплавляемых) 

изделиях 
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ПК 3.3. 

Выполнять 

частично 

механизированну

ю сварку 

(наплавку) 

плавлением 

простых деталей 

неответственных 

конструкций в 

нижнем, 

вертикальном и 

горизонтальном 

пространственном 

положении 

сварного шва 

Навыки: выполнения частично 

механизированную сварку (наплавку) 

плавлением простых деталей неответственных 

конструкций 

Умения: владеть техникой частично 

механизированной сварки (наплавки) 

плавлением простых деталей неответственных 

конструкций в нижнем, вертикальном и 

горизонтальном пространственном положении 

сварного шва 

  Знания: техника и технология частично 

механизированной сварки (наплавки) 

плавлением для сварки простых деталей 

неответственных конструкций в нижнем, 

вертикальном и горизонтальном 

пространственном положении сварного шва 

 

Раздел 5. Общая характеристика компонентов образовательной 

программы  

5.1. Учебный план 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения 

циклов и разделов ОПОП-ППКРС (дисциплины, модули, практика), 

обеспечивающих формирование компетенций: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 

 перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по 

видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и 

их составляющим (междисциплинарным курсам (далее – МДК), учебной и 

производственной практике); 

 сроки прохождения и продолжительность практики в рамках 

профессиональных модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям 

и их составляющим; 

 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и сдачу демонстрационного экзамена; 

 объем каникул. 
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Учебный план составлен для работы в режиме пятидневной учебной недели  

в соответствии с учебной нагрузкой. 

Объем учебной нагрузки обучающегося составляет 36 академических часа в 

неделю, включая все виды аудиторной и самостоятельной учебной работы по 

освоению ОПОП.  

Учебный план включает в себя:  

1) социально-гуманитарный цикл;  

2) общепрофессиональный цикл;  

3) профессиональный цикл;  

4) практику; 

5) государственную итоговую аттестацию. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

формой, определяемой образовательной организацией, и фондами оценочных 

средств, позволяющими оценить достижение запланированных по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения. 

Предусмотрено включение адаптационных дисциплин в учебный план, 

обеспечивающих коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Обязательная часть  по циклам составляет около 80% от общего объема 

времени, отведенного на их освоение.  

Практика представляет собой вид учебной деятельности, направленной на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции в 

процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, проводится в форме практической подготовки. 

При реализации ППКРС предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная. 

Учебная практика и производственная практика проводятся образовательной 

организацией при освоении обучающимися профессиональных компетенций в 

рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как 

концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с 

теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются по каждому 

виду практики. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Вариативная часть (около 30%) распределена в соответствии с 

потребностями работодателей и направлена на увеличение объема часов 

дисциплин общепрофессионального цикла и профессионального цикла. 
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Таблица  

И
н

д
ек

с Наименование 

учебной дисциплины 

/ модуля 

 

ФГОС 

и 

ПООП 

УП 

Р
а
сп

р
ед

ел
ен

и
е 

в
а
р

и
а
т
и

в
н

о
й

 ч
а
ст

и
 

Обоснование распределения 

часов вариативной части 

Социально-гуманитарный цикл 

СГ.01 История России 36 64 28 

Введена дисциплина в 

соответствии с письмом 

Минпросвещения России,  № 05-

1443 от 25.08.2022 

СГ.03 
Безопасность 

жизнедеятельности 
36 72 36 

Увеличен объем часов на 

военные сборы. 

СГ.04 
Физическая 

культура 
36 44 8 

Увеличен объем часов на 

изучение дисциплины. 

Профессиональный цикл 

ПМ.01 Выполнение подготовительных, сварочных операций перед сваркой и контроль 

сварых соединений 

МДК 

01.01  

Технология 

производства 

сварных 

конструкций  

36 68 32 Усиление практической части МДК по 

запросу работодателя. Для дополнения и 

расширения умений и навыков. 

ПМн.02 Выполнение ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым 

электродом 

МДК 

02.01 

Основы 

технологии 

сварки 

36 56 20 Вариативная часть направлена на 

увеличение времени, необходимое для 

реализации практического опыта, а также 

с целью формирования необходимых 

компетенций и практического опыта в 

соответствии с профессиональными 

стандартами, и компетенциями 

«Профессионалы». 

МДК. 

02.02 

Техника и 

технология 

ручной 

дуговой 

сварки 

(наплавки) и 

резки 

металлов 

36 96 60 Усиление практической части МДК по 

запросу работодателя. Для дополнения и 

расширения умений и навыков. 

ПМн.03 Выполнение частично механизированной сварки (наплавки) плавлением 
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Пояснительная записка к учебному плану содержит сведения о: 

- формировании вариативной части ОПОП СПО - ППКРС; 

- формах проведения промежуточной аттестации; 

- формах проведения государственной итоговой аттестации. 

Учебный план ОП СПО ППКРС представлен в приложении 1 к 

образовательной программе. 

 

5.2. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации образовательной программы, включая теоретическое обучение, 

практики, промежуточные и итоговую аттестацию, каникулы.  

Календарный учебный график ОП СПО ППКРС представлен в приложении 2 

к образовательной программе.  

 

5.3. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных 

модулей, практик 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 

практик разработаны в соответствие с ФГОС СПО, ПОП, положением о разработке 

и утверждении рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей в Бахчисарайском техникуме строительства и транспорта 

Государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический университет имени 

Февзи Якубова». 

 

 

МДК. 

03.01  

Сварочные 

материалы и 

оборудование 

для частично 

механизирован

ной сварки 

(наплавки) 

плавлением   

36 56 20 Усиление практической части МДК по 

запросу работодателя. Для дополнения и 

расширения умений и навыков. 

МДК.

03.02  

Техника и 

технология 

частично 

механизирован

ной сварки 

(наплавки) 

плавлением  

36 96 60 Вариативная часть направлена на 

увеличение времени, необходимое для 

реализации практического опыта, а также 

с целью формирования необходимых 

компетенций и практического опыта в 

соответствии с профессиональными 

стандартами, и компетенциями 

«Профессионалы». 
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Перечень  

рабочих программ учебных дисциплин в соответствии с учебным 

планом профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) 

Индекс  Наименование дисциплин 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

Социально-гуманитарный цикл 

СГ.01 История России 

СГ.02 Иностранный язык  в профессиональной деятельности 

СГ. 03 Безопасность  жизнедеятельности 

СГ.04 Физическая культура 

СГ.05 Основы бережливого производства 

СГ.06 Основы финансовой грамотности 

Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 Основы инженерной графики 

ОП.02 Основы электротехники 

ОП.03  Материаловедение 

ОП.04 Допуски и технические измерения 

 

Перечень  

рабочих программ профессиональных модулей в соответствии с 

учебным планом профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 

Индекс  Наименование профессиональных модулей, МДК, практик 

ПМ. 01 
Выполнение подготовительных, сварочных операций перед 

сваркой  и контроль  сварных соединений 

МДК.01.01. Технология производства  сварных конструкций 

МДК.01.02. 
Подготовительные и сборочные операции перед сваркой и 

контроль качества сварных соединений 

УП.01 
Выполнение подготовительных, сварочных операций перед 

сваркой и контроль сварных соединений 

ПП.01 
Выполнение подготовительных, сварочных операций перед 

сваркой и контроль сварных соединений 

ПМн.02 Выполнение ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся 

покрытым электродом 

МДК 02.01 Основы технологии сварки 

МДК 02.02 Техника и технология ручной дуговой сварки (наплавки) и резки 

металлов 

УП.02 Выполнение ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся 

покрытым электродом 

ПП.02 Выполнение ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся 

покрытым электродом 
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ПМн. 03 Выполнение частично механизированной свари (наплавки) 

плавлением 

МДК 03.01 Сварочные материалы и оборудование для частично 

механизированной сварки (наплавки) плавлением 

МДК 03.02 Техника и технология частично механизированной сварки (наплавки) 

плавлением 

УП.03 Выполнение частично механизированной сварки (наплавки) 

плавлением 

ПП.03 Выполнение частично механизированной сварки (наплавки) 

плавлением 

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 

представлены в приложении 3 к образовательной программе. 

 

5.4. Фонды оценочных средств по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям, практикам, ГИА. 

Фонды оценочных средств предназначены для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, осваивающих программы учебных 

дисциплин, профессиональных модулей, практик, ГИА.  

Фонды оценочных средств представлены в приложении 4 к образовательной 

программе. 
 

5.5. Рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

разработаны с учетом примерной рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы. 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-

педагогических условий для формирования личностных результатов обучающихся, 

проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений к российским 

гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в 

Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта 

Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных рабочих, служащих, 

определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

1. Создание единого воспитательного пространства в профессиональной 

образовательной организации, обеспечивающего последовательное, динамическое, 

педагогически прогнозируемое продвижение обучающихся к инновационным 

воспитательным результатам поведения в интересах самого обучающегося, его 

семьи, общества и государства, усиление воспитательного воздействия благодаря 

непрерывности процесса воспитания. 

2. Создание условий для: 
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– развития гражданско-патриотических качеств личности обучающихся, 

чувства воинского долга, высокой ответственности и дисциплинированности, 

лидерских и профессионально значимых качеств; 

– формирование профессиональной осведомленности, самоопределения и 

последовательного развития в области выбранной профессии; 

– развития социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 

в обществе правил и норм; 

– самоопределения и социализации обучающихся профессиональной 

образовательной организации; 

– формирования экологического сознания и мышления обучающихся; 

– формирования физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической культуры, 

спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, психофизической 

подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности; 

– творческой активности всех участников целостного образовательного 

процесса. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в приложении 5. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

Образовательная организация располагает материально-технической базой, 

которая обеспечивает проведение всех видов лабораторных и практических 

занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной 

практики, предусмотренных учебным планом, и соответствует действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Учебный процесс обеспечен материально-технической базой с учетом 

требований ФГОС СПО. Специальные помещения представляют собой учебные 

аудитории, лаборатории, мастерские оснащенные оборудованием, техническими 

средствами обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, а также проведения текущего контроля, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации, помещения для организации 

самостоятельной работы и воспитательной работы.  

Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным 

планом, включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, 

обеспечиваются расходными материалами. 

Помещения для организации учебной деятельности, самостоятельной и 

воспитательной работы оснащены компьютерной техникой с возможностью 

подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
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обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

образовательной организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

Перечень специальных помещений, используемых для реализации 

образовательной программы 

Кабинеты:  

 социально-гуманитарного цикла; 

 инженерной графики; 

 безопасности жизнедеятельности и охраны труда. 

Лаборатории:  

 материаловедения; 

 электротехники и сварочного оборудования. 

 Мастерские:   

 слесарная; 

 сварочная для сварки металлов; 

 сварочная для сварки неметаллических материалов. 

Спортивный комплекс 

Залы:  

- Библиотека, читальный зал с выходом в интернет  

- Актовый зал. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

Для реализации ОП СПО ППКРС имеется необходимое учебно-

методическое обеспечение.  

Библиотечный фонд укомплектован учебниками, учебными пособиями, 

справочными и периодическими изданиями согласно действующим нормативам. 

Литература выдается как на абонемент, так и для работы в читальном зале. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). Библиотечный фонд 

образовательной организации укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Наличие электронной информационно-образовательной среды позволяет 

заменять печатный библиотечный фонд с предоставлением права одновременного 

доступа не менее 25 процентов, обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке. Обучающимся обеспечивается доступ (удаленный доступ), в том числе 
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в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

Практика является обязательным разделом образовательной программы.  

Практика представляет собой вид учебной деятельности, направленной на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в 

процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при 

подготовке специалистов среднего звена путем расширения компонентов (частей) 

образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических занятий, выполнении всех 

видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 

практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в 

условиях, приближенных к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 

которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, 

необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, 

профессиональные модули, все виды практик, предусмотренных учебным планом 

образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется непосредственно в образовательной 

организации, а также в помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 

основании договоров о практической подготовке обучающихся, осуществляющей 

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы 
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При реализации образовательной программы предусматриваются следующие 

виды практик: учебная и производственная. Базы практик должны обеспечивать 

прохождение практики всеми обучающимися в соответствии с учебным планом.   

Учебная практика реализуется в мастерских БТСТ КИПУ имени Февзи 

Якубова, включающих оборудование, инструменты, расходные материалы, 

обеспечивающие выполнение всех видов работ, определенных содержанием ФГОС 

СПО, в том числе оборудование и инструменты (или их аналоги), используемые 

при проведении чемпионатов «Профессионалы» и указанные в инфраструктурных 

листах. 

Производственная практика реализуется в организациях 

машиностроительной сферы, обеспечивающих деятельность обучающихся в 

профессиональной области 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности. Реализуется в 4 семестре концентрированно.  

Оборудование и техническое оснащение рабочих мест производственной 

практики на предприятиях соответствует содержанию деятельности, направленной 

на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в 

процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся 

6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую ОП СПО ППКРС 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(приложение 5). 

6.4.2. Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. Для рабочей программы 

воспитания образовательной организацией определены следующие направления 

воспитания:  

Гражданское воспитание – формирование российской идентичности, 

чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 

наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и свободам 

гражданина России; формирование активной гражданской позиции, правовых 

знаний и правовой культуры; 

Патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой 

привязанности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу и 

многонациональному народу России, его традициям; чувства гордости за 

достижения России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и 

своего народа; 

Духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых 

ценностно-смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-
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нравственным ценностям российского общества, к культуре народов России, 

готовности к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства; 

Эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры, 

эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – формирование осознанного отношения 

к здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического 

самосовершенствования, неприятия вредных привычек; 

Профессионально-трудовое воспитание – формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, 

трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; 

мотивации к творчеству и инновационной деятельности; осознанного отношения к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной 

деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 

собственных жизненных планов; 

Экологическое воспитание – формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние окружающей среды, важности 

рационального природопользования; приобретение опыта эколого-направленной 

деятельности; 

Ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового 

договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности: 40  Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 40 Сквозные виды профессиональной 
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деятельности в промышленности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных 

модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

40  Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, в общем 

числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, 

составляет не менее 25 процентов.  

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации ОП СПО ППКРС осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования и значений корректирующих коэффициентов к 

базовым нормативам затрат, определяемых Министерством образования, науки 

и молодежи Республики Крым. 

 

Раздел 7. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация является обязательной для 

профессиональных образовательных организаций. В ходе ГИА оценивается 

степень соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям 

ФГОС СПО.  

Государственная итоговая аттестация проводится по завершении всего 

курса обучения в форме демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков путем 

проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 

практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

К демонстрационному экзамену допускаются лица, успешно прошедшие 

все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным 

планом и не имеющие академической задолженности. 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные 

комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 
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разрабатываемых Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением дополнительного профессионального образования «Институт 

развития профессионального образования».  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания, примерный план 

застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 

экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. 

Программа ГИА (приложение 6) утверждается образовательной 

организацией после обсуждения на заседании педагогического (ученого) совета с 

участием председателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не 

позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА. В программу ГИА включаются 

уровни демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной 

документации, выбранные образовательной организацией, исходя из содержания 

реализуемой образовательной программы, из размещенных на официальном сайте 

образовательной организации в сети Интернет единых оценочных материалов. 
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